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Mit diesem Seminar kbnnen Sie
den Alltag in Ihrer Organisation
nicht nur besser verstehen,
sondern auch gestalten.
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Warum bin ich hier?

@ Dinge funktionieren nur dann,
wenn ich sie selbst erledige

@ |ch brauche Werkzeuge um
meine Ziele zu erreichen

@ Verantwortung steigt, Unterstitzung nicht
2 |ch brauche Entscheidungen, die halten

@ |ch erlebe Teamentscheidungen muhsa
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% Was soll hier passleren’?\F
@ kurze Inputs

@ eigene Situation einbringen + reflektieren

2 Grundidee des Konzepts ,,Rahmen”
verstehen

@ ausprobieren
@ kollegialer Austausch
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Inhalte des Seminars

@ Klarung von Funktion und Rolle

@2 Team, Einzelarbeit und wo hole ich
mir Kooperationspartnerlnnen

@ Konflikte verstehen und wie ich
damit umgehen kann

@ Reflexion als wichtiges Werkzeug
um handlungsfahig zu bleiben

.Naoh dem Seminar...

2 sind Sie nicht mehr nur von
Problemen umgeben

@ stehen Ihnen neue
Handlungsmoglichkeiten zur
Verfligung

@ koénnen Sie UnterstUtzung im
Arbeitsalltag organisieren

@ sind Sie personlich entlastet




TECHNISCHE DATEN:

DAS SEMINAR FINDET IN WIEN STATT.
DATUM UND GENAUEN ORT entnehmen Sie bitte
der Beilage oder schicken Sie ein Mail an
korbei@rundumberatung.at

ABLAUF:
Fr16:00 bis 20:00
Samstag 10:00 bis 18:00
NACH CA. 3 MONATEN FINDET EIN
FOLLOW UP TERMIN STATT UM DAS ERLERNTE
IN DEN ARBEITSALLTAG BESSER ZU INTEGRIEREN

Kosten: 320.- pro Person (inklusive Follow up)

Anmeldungen unter: korbei(@rundumberatung.at
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ANNA KECLIK ROBERT KORBEI
Arbeits-und Organisationspsychologin, Geschéftsfuhrer der Vinzirast, hat bei
Gesundheitspsychologin, Mediatorin, Greenpeace gearbeitet und ist Teil von
Geschéftsfihrerin von LAC (Lebens- Rundumberatung. Er berat seit 2008
raum Arbeit Consulting GmbH), seit Gruppen und Firmen in Not. Aus-
15 Jahren selbstandig tatig im bildungen in Biologie, Organisations-
Lebensraum Arbeit entwicklung, Marketing, Strategie-

entwicklung und Beteiligungsprozesse.



